TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2022 AL 31-03-2022

. L di cui 0 0 % % %

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el altre % % di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
Area amministrativa 4 252,00 229,00 23,00 23,00 0,00 0,00 90,87 9,13 9,13 0,00 0,00
Area servizi al cittadino 6 352,00 305,00 47,00 15,00 22,00 10,00 86,65 13,35 4,26 6,25 2,84
Area economico-finanziaria 2 83,00 58,00 25,00 24,00 1,00 0,00 69,88 30,12 28,92 1,20 0,00
Area tributi-risorse umane 3 189,00 169,00 20,00 9,00 10,00 1,00 89,42 10,58 4,76 5,29 0,53
Area lavori pubblici 12 743,00 553,00 190,00 115,00 65,00 10,00 74,43 25,57 15,48 8,75 1,35
Area urbanistica-ed.privata 3 189,00 162,00 27,00 21,00 1,00 5,00 85,71 14,29 11,11 0,53 2,65




