
COMUNE DI LUSIANA CONCO 
PROVINCIA DI VICENZA 

Sede di Conco: Viale Marco Poli, 2 - 36046 Lusiana Conco (VI) - tel. 0424/700301 
Sede di Lusiana: Piazza IV Novembre, 1 - 36046 Lusiana Conco (VI) - tel. 0424.406009 

Pec: comune.lusianaconco.vi@pecveneto.it 
C.F.-P.I. 04203480241 
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Estratto da Verbale n. 1  
 
CRITERI PER LO SVOLGIMENTO E DI VALUTAZIONE DELLA PRESELEZIONE 
La commissione dall’esame del bando di concorso prende atto che al punto 7 dello stesso e 
stabilisce i seguenti criteri per lo svolgimento e valutazione della preselezione: 
- verrà sottoposto un quiz a risposta multipla predeterminata sulle materie d’esame, elencate nel 
bando di concorso, composto da 20 domande 
- vengono ammessi alle prove concorsuali i primi 10 (dieci) candidati che hanno ottenuto il punteggio 
più alto 
- se al decimo posto ci sono degli ex equo (pari punteggio) anche questi vengono ammessi alle 
prove concorsuali 
- è ammessa una sola risposta ad ogni quesito 
- non sono ammesse correzioni o risposte multiple per lo stesso quesito 
- verrà conteggiato 1 punto per ogni risposta esatta 
- verrà conteggiato zero punti per ogni risposta errata o non espressa 
- per essere ammessi alle prove concorsuali si dovrà ottenere almeno il punteggio minimo di 11/20 
- viene assegnato il tempo di effettuazione di un’ora 
- i candidati che non si presenteranno alla preselezione saranno dichiarati rinunciatari. 
- la prova si svolgerà presso la palestra comunale in via Reggenza Sette Comuni a Conco. 
Il risultato della prova preselettiva sarà pubblicato verso le ore 12:00 del giorno stesso di 
effettuazione all’Albo pretorio on line e nella sezione Amministrazione Trasparente-Bandi di 
concorso e avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 
 
CRITERI PER LO SVOLGIMENTO E DI VALUTAZIONE DELLE PROVE CONCORSUALI 
La commissione prende atto delle materie d’esame previste nel bando di concorso che sono: 
─ utilizzo di attrezzature meccaniche proprie dell'attività di manutenzione stradale 
─ approntamento di cantiere stradale temporaneo e mobile per interventi di manutenzione delle 
strade pubbliche  
─ norme in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro 
─ utilizzo di dispositivi di protezione individuale 
─ nozioni generali sull'ordinamento degli Enti Locali e sull'organizzazione dei servizi comunali  
─ diritti, doveri e responsabilità del pubblico dipendente. 
La commissione dall’esame del bando di concorso prende atto che le prove d’esame consistono in 
una prova teorico e/o pratica inerente allo svolgimento delle funzioni caratterizzanti la specifica 
posizione messa a selezione e consisterà in domande a risposta breve sulle materie previste e 
nell’esecuzione di attività manuale ed un colloquio su materie ed aspetti di praticità operativa inerenti 
la posizione messa a selezione 
A ciascuna prova verrà attribuito un punteggio in trentesimi. Ciascuna prova si intende superata con 
il conseguimento di un punteggio pari o superiore a 21/30. Potranno accedere alla prova orale i 
candidati che abbiano riportato nella 1^ prova una votazione di almeno 21/30. La prova orale si 
intende superata con una votazione di almeno 21/30. La graduatoria finale delle prove d’esame è 
dato dalla somma dei voti conseguiti nelle due prove. 
 



Per quanto riguarda i criteri di valutazione della 1^ Prova teorica e/o pratica di cui trattasi, al fine di 
motivare il punteggio attribuito al candidato (punteggio massimo fissato in punti 30/30), la 
Commissione decide di individuarli come segue: 

1. abilità manuali e modalità di esecuzione delle prove 
2. corretta esecuzione delle prove assegnate 
3. Padronanza uso attrezzature 
4. Conoscenza della materia e delle norme di sicurezza nell’esecuzione 

 
La prova consisterà nello svolgimento di lavori e/o prove pratiche (con materiali e attrezzature fornite 
dal Comune) nell’ambito dei vari compiti relativi alle mansioni di operaio previsti nel bando di 
concorso. 
La commissione stabilisce che saranno individuate tre prove di cui 2 pratiche ed una teorica 
(formulazione di una domanda) e saranno predisposte dalla commissione prima dell’inizio della 
prova. La prova si svolgerà presso i locali del magazzino comunale sito in Via 7 Comuni a Lusiana. 
 
Per quanto riguarda i criteri di valutazione della 2^ Prova orale di cui trattasi, al fine di motivare il 
punteggio attribuito al candidato (punteggio massimo fissato in punti 30/30), la Commissione decide 
di individuarli nella esattezza, nel contenuto e nella forma specificando in relazione ad essi quanto 
segue:  

1. sotto il profilo dell’esattezza ci si riferisce naturalmente, al contenuto della prova stessa;  
2. sotto il profilo del contenuto l’argomento trattato dovrà essere adeguatamente sviluppato;   
3. sotto il profilo della forma si richiede al candidato una forma italiana sintatticamente e 

grammaticalmente corretta.  
 

La Commissione giudicatrice. 

 


